LET'S EMPOWER ALL.

£/

FOR A BRIGHTER FUTU i LUSIVE

APPRENTICESHIPS

TAKE ACTION

Newsletter #4 | Noiembrie, 2025

ticeships a devenit mai
, idei si initiative unite de
fesionala mai echitabil si
stram ca incluziunea nu
tie siprogres.

ing pentru mentori;
u formarea incluziva;
ntinua sa impdrtaseasca

E ' I 1 V| ()[R [ ASOCIATIAPENTRU PROMDVAREA AFACERILOR IN HOMANIA O E C o N

...20YEARS
Co-funded by
the European Union

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European
Union or the ANPCDEFP. Neither the European Union nor the ANPCDEFP can be held responsible for them
[Project number: 2023-1-RO01-KA220-VET-000158142]

crefep M



https://inclusive-apprenticeships.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61558543504518

LET'S EMPOW ;4//

TAKE ACTION
FOR A BRIGH INCLUSIVE

APPRENTICESHIPS

Newsletter #4| Noiembrie, 2025

Dragi parteneri si sustinatori

Suntem bucurosi sa anuntam Conferinta
finala a proiectului, care va avea loc
online, pe 20 noiembrie 2025.

Nu este doar un moment de celebrare si
care marcheaza sfarsitul proiectului, ci
reprezintd inceputul unei noi etape — cea in
care rezultatele devin resurse pentru toti cei
care cred ca educatia profesionala poate
schimba in bine destine.

‘#* De ce merita sa participati
Pentru ca veti afla:
o Exemple de bune practici, lectii invatate din experienta ucenicilor sia
mentorilor;
e Cum pot organizatiile sd integreze instrumente practice pentru
sprijinirea diversitatii in mediul de invatare;
e Cum potideveni parte din reteaua europeand a mentorilor incluzivi.

Participare si preinscriere

Evenimentul este deschis publicului larg, insa participarea se face pe baza
de preinscriere. Pentru a-ti rezerva locul, completeaza formularul de
participare disponibil aici.

in fiecare tard partenerd, am invdtat cd incluziunea nu e doar o valoare, ci o
practica zilnicd. Conferinta finald este invitatia noastrd de a continua impreund
aceastd conversatie.” (Echipa Inclusive Apprenticeships)

Let’s keep empowering all,
because inclusion starts with action.



https://forms.office.com/e/VFGEFF5sbT

